
 

 

 
                                                     

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปนบุคลากรเงินรายได  ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ  

                     ตำแหนงนักตรวจสอบภายใน  สังกัดหนวยตรวจสอบภายใน 

………………………………..……… 

ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  จะดำเนินการรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปน
บุคลากรเงินรายได ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามมาตรา ๓๑ (๑) และ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. ๒๕๔๗  และคณะกรรมการบริหารงานมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี (ก.บ.) ในการประชุมครั้งที ่9/2569  
เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2569 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปนบุคลากรเงินรายได จำนวน 1 อัตรา  
มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

๑. ตำแหนงที่ดำเนินการสอบคัดเลือก 

     ตำแหนง  นักตรวจสอบภายใน   
     สังกัด      หนวยตรวจสอบภายใน   
๒. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนงและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

ตามรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

๓.  คุณสมบัติทั่วไป 

๓.๑ มีอายุไมต่ำกวา ๑๘ ป (นับถึงวันสมัคร) 

๓.๒ ไมเปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบหรือเสมือนไรความสามารถหรือ

เปนโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.พ.อ. 

๓.๓ ไมเปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอื่น   

๓.๔ ไมเคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิด          

ที่ไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

๓.๕  ไมเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออกหรือไลออก เพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอื่น                                  

๓.๖ ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงาน

ของรัฐ 

         ๔. การสมัคร 

     รับสมัครตั้งแตวันที่  22 กรกฎาคม - 5 สิงหาคม 2569  โดยสามารถสมัครได ดังนี ้ 
   4.1 สมัครดวยตนเอง ขอและยื่นใบสมัครไดที่ กองการเจาหนาที่ อาคารสำนักงานอธิการบดี 

ชั้น 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี  (ในวันและเวลาราชการเทานั้น) 
 
 

2/4.2 สมัคร... 
 

 

 







รายละเอียดแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธาน ี
เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปนบุคลากรเงินรายได  ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ  

                    ตำแหนงนักตรวจสอบภายใน  สังกัดหนวยตรวจสอบภายใน 
ประกาศ  ณ  วันที่   ๒0  กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

            

ตำแหนง 
จำนวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง/ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

นักตรวจสอบภายใน 1 คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 
  1. สำเร็จการศึกษาคุณวุฒิระดับปริญญาตรีหรือเทียบไดไมต่ำกวานี้ ในสาขาวิชา
ดังตอไปนี้  การบัญชี การเงิน บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ 
หรือสาขาวิชาอื่นท่ีเกี่ยวของ  
  2. มีความรูทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และอุปกรณอิเล็กทรอนิกส 

หนาที่ความรับผิดชอบ 
 1. การจัดทำแผนและการปฏิบัติงานตรวจสอบ (Engagement Plan) ตามผล 
การประเมินความเสี่ยง เพื่อใหสอดคลองกับเปาหมายของสวนราชการ 
 2. จัดทำรายงานผลการตรวจสอบ 
 3. ปฏิบัติงานตรวจสอบ ณ หนวยรับตรวจ 
 4. งานติดตามราง/รายงานผลการตรวจสอบ 
 5. งานติดตามการดำเนินงานตามขอเสนอแนะของหนวยรับตรวจ 
 6. การจัดทำกระดาษทำการตามแผนการตรวจสอบ 
 7. งานประกันคุณภาพการศึกษางานตรวจสอบภายใน (กรมบัญชีกลาง) 
 8. รายงานการประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน : 
ประเมินภายในองคกร 
 9. ใหคำปรึกษาเสนอแนะวิธีการปรับปรุงการปฏิบัติงานแกหนวยรับตรวจ 
และเจาหนาที่ระดับรองลงมา และตอบขอซักถาม ชี้แจงเรื่องตาง ๆ เกี่ยวกับงาน 
ในหนาที่ 
10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




